o GTUSTINO iﬁ-} =
T FORTUNATO

ANGRI SA
AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETNG ‘Cimpegno di oggi per
TURISMO ¢"attivita di domani”
Prot. 1696/07 Angri 09.03.2017

Personale TUTTO
e,p.c.RSU/AIbo sito Web Scuola
ANNO SCOLASTICO 2016/17

AVVISO N.117

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo

pieno del personale: docente, educativo ed A.T.A. - anno scolastico 2017-2018.

Con la presente si richiama l'attenzione delle SS.LL. sul termine ultimo, fissato dalla nota n prot. n.
4594 del 01/03/2017 trasmessa dall’ USR per la Campania , al 15 marzo di ciascun anno, per la
presentazione delle domande intese ad ottenere la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale. Il personale docente, educativo e ATA che abbia interesse, dovra pertanto
presentare all’Istituzione scolastica di titolarita o di servizio, entro il 15 marzo p.v., la relativa
domanda. Di norma il rapporto di lavoro a tempo parziale avra la durata di due anni scolastici e si
proroghera automaticamente di anno in anno in assenza di richiesta scritta di reintegro a tempo
pieno, da prodursi, da parte dell’interessato, secondo le modalita e i termini previsti dalle
disposizioni in materia. Il rientro a tempo pieno, dopo il prescritto periodo minimo, puo trovare
accoglimento solo se esplicitamente richiesto. Si rammenta che la materia trattata é regolata dalle
seguenti norme: artt. 39 e 58 C.C.N.L. 2006/2009, O.M. n. 446/97, O.M. n. 55/98, D.Lgs. n.
61/2000, come modificato dal D.Lgs. n. 100/2001, L. n. 133/2008.
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