ISTITUTO STATALE ISTRUZIONE SUPERIORE - "G, FORTUNATO"-AMNGRI
Prot. 0006759 del 10/07/2023
I {(Uscita)

Verbale n. 4
Il giorno 15 maggio 2023, alle ore 18,15, nell’aula video, come da convocazione prot. 4332 del
2.05.2023 e succ. integrazione prot. 4471 del 4.05.2023, si & riunito il Collegio dei docenti, per
discutere il seguente 0.d.g.:
Approvazione verbale seduta precedente
Comunicazioni D.S.;
Scrutini finali, criteri di valutazione;
Deroghe requisito frequenza di cui all’art.14, ¢.7 DPR 122/09;
Valutazione Educazione civica;
Libri di testo a.5.2023-24;
Documenti Consigli di classe quinte;
Calendario Esami preliminari di Stato candidati esterni
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Sono presenti i professori come da elenco allegato.
Presiede il Dirigente Scolastico, prof. Giuseppe Santangelo.
Verbalizza la prof.ssa A. Serino.

1. Approvazione verbale seduta precedente

11 D.S., verificato il numero legale, dichiara aperta la seduta e invita la prof.ssa Serino a dare lettura
del verbale n.3 del’29.09.2022. Interviene il prof. Pappalardo , che legge una nota al Collegio,
acquisita al protocollo della scuola al n. 6749 del 10.07.2023. In modo particolare, nella nota
suindicata, il prof. Pappalardo lamenta il fatto che alcuni docenti impegnati in una visita guidata per
il giorno 15 maggio 2023, avevano richiesto il rinvio del collegio di una mezz’ora, mentre, in maniera
vessatoria, il Collegio ¢ stato rinviato di tre ore. Il professore Pappalardo sostiene ancora che , insieme
al prof. Galasso, ha richiesto, ripetutamente, informazioni e documentazione relative alla sicurezza,
ma e stato sostanzialmente ignorato nelle sue richieste. Infine il prof. Pappalardo chiama in causa
compiti e responsabilita della RSU, a cui , sostiene, ha ripetutamente scritto , anche in merito alla
legittimita o meno di “raccolte fondi”. Il Ds chiarisce che le iniziative in uso di cortesia e garbo presso
IIstituzione scolastica a libera iniziativa da parte del personale o altri non rientrano nella competenza
e nell’autorita del medesimo che deve vigilare e denunciare nell’ eventualitd accerti o venga notiziato
di irregolarita ed abusi . Interviene a questo punto la prof.ssa Gilblas, che contesta il punto 5 del
verbale C.D. n. 3, sottoposto all’approvazione. In particolare la prof.ssa ricorda dell’intervento in
quella sede di Collegio della prof.ssa Grimaldi che si era impegnata alla revisione del PTOF, per
sottoporlo successivamente all’approvazione del Collegio stesso. E accaduto invece che nella stessa
giornata, il Consiglio d’Istituto ha provveduto ad approvare il PTOF. Per la prof.ssa Gilblas in
Coliegio, sul PTOF, non ¢’¢ stata alcuna votazione. La stessa cosa ricorda il prof, Saverino. Prende
la parola il prof. Michele I’ Antonio, secondo il quale la dichiarazione della profssa Gilblas &
“tamquam non esset”, in quanto per “relata refero” non pud riportare le dichiarazioni della prof.ssa
Grimaldi assente e nel Collegio Docenti, in quanto organo perfetto non ¢ ammessa la delega.

11 DS, a sua volta, ricorda al Collegio che a partire dall'anno scolastico 2016_17 il documento che
esplicita il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto, divenuto triennale, & stato, dall’ISIS “G.
Fortunato”, elaborato ¢ aggiornato ai sensi di quanto previsto dalla legge 13 luglio 2015, n. 107, ogni
qualvolta & stato ritenuto utile; all'inizio di ogni anno scolastico la scuola si & sempre impegnata ad
integrarlo per gli aspetti organizzativi che si sono resi necessari ¢ per le scelte progettuali che
sarebbero state effettuate.

I1 PTOF , ovviamente, & un documento che consente alla scuola di esistere e funzionare e non puod
non esistere. & , al tempo stesso, un documento dinamico, che definisce un orientamento e una
direzione, disegna un percorso evolutivo dell’istituzione scolastica. Proprio in quanto tale pud essere
rivisto continuamente.





Il piano ¢ stato elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola
e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico con proprio Atto di
Indirizzo e regolarmente comunicato al Collegio.

Si passa alla votazione sul punto. II punto ¢ approvato a maggioranza, con sei voti contrari.

2. Comunicazioni del Dirigente scolastico

11 DS invita i docenti a riflettere sulla conclusione di un anno scolastico, che si ¢ caratterizzato per il
ritorno alla “normalitd”, in presenza. Finalmente si & ritornati a camminare tra i banchi. E stato un
passaggio fondamentale verso il rinnovamento della didattica. Ritornare in presenza significa
confrontarsi con la creativita, con la voglia di speranza. 11 DS ringrazia i docenti per il lavoro svolto
e per aver risposto con competenza e determinazione alle sfide complesse alle quali sono stati
chiamati nel corrente anno scolastico.

Sensibilizza ancora i docenti alla partecipazione e alla collaborazione all’evento previsto a scuola nei
giorni del 29 e 30 maggio, “Il villaggio della legalita” , mirante ad approfondire i temi della legalita.
1l progetto si inquadra nei pit ampi progetti di PCTO, previsti dal piano dell’alternanza, “Le giornate
della legalita "I percorsi del gusto": essi si pongono [’obiettivo di fare acquisire comportamenti
personali, sociali e civili corretti per la costruzione di una societa consapevole attraverso 1’educazione
alla cittadinanza, ’educazione alimentare e la diffusione della cultura d’impresa, con particolare
attenzione al concetto di partecipazione per il buon funzionamento dei servizi pubblici; prevedono
lattivazione di esperienze di apprendimento che verifichino le conoscenze teoriche adattando la
formazione scolastica alle esigenze pratiche e offrendo agli alunni I’opportunitd di rapportarsi
concretamente con autorita politiche , di pubblica sicurezza e religiose, esperti del mondo del lavoro
presenti sul territorio.

3. Scrutini finali, criteri di valutazione;
It D.S. ricorda al Collegio che la valutazione & un processo e che pertanto i consigli di classe e i
singoli insegnanti, in occasione delle valutazioni intermedie e finali, tengono conto, per ogni studente,
dei seguenti aspetti: livello di partenza, capacita, ritmo di apprendimento, partecipazione alle lezioni,
impegno nello studio, frequenza, obiettivi raggiunti. Per quanto riguarda i risultati conseguiti dagli
allievi, che presenteranno in una o pitl discipline, insufficienze non gravi o comunque non tali da
determinare una carenza nella preparazione e formazione complessive, i consigli di classe, nella
valutazione finale, sulla base dei parametri valutativi, predeterminati, concorderanno ’idoneita alla
frequenza della classe successiva ¢ la possibilita , per questi studenti, di raggiungere gli obiettivi
minimi formativi , di contenuto e le competenze proprie delle materie interessate attraverso un
recupero individuale utile al prosieguo proficuo del corso di studio dell’anno scolastico successivo.
In tal caso la famiglia deve essere avvertita per quanto di sua competenza. Ovviamente i parametri di
valutazione vanno deliberati dal Collegio e applicati da ciascun consiglio di classe. Il D.S. poi invita
il Collegio a deliberare in merito ai criteri relativi alla sospensione del giudizio. I Collegio
all’unanimita delibera di confermarc i criteri stabiliti nel precedente anno scolastico per la
sospensione del giudizio cioé: 3 max 3 insufficienze.
Analogamente a quanto discusso relativamente al numero delle insufficienze previste per la
sospensione del giudizio/non ammissione deliberato dal CdD nella seduta attuale ¢ che prevede 3
insufficienza per la sospensione del giudizio ¢ 4 insufficienze per la non ammissione il prof. Saverino
da lettura dell'articolo 13 del d.I 62 in merito all'ammissione all'esame di maturitd che prevede la
possibilita di ammissione all'esame solo se si ha la sufficienza in tutte le discipline e, in via particolare,
a maggioranza se, e solo se si possegga l'insufficienza in una sola disciplina.
H prof. Saverino chiede che contestualmente alla votazione relativamente al primo punto venga votata
anche ['approvazione della rigida applicazione del punto espresso relativamente a quanto sopra.



Interviene il DS , assicurando il prof. Saverino e i docenti tutti che ¢ dovuta la corretta applicazione
della norma siundicata. Sempre il DS , inoltre, coglie occasione per sottolineare al Collegio che,
specialmente per le classi quinte, la valutazione & un processo complesso.

La valutazione scolastica, infatti, costituisce un programma educativo in sintesi perché contiene
spunti ¢ indicazioni circa l’opera educativa che si & svolta per anni nei riguardi dell’allievo;
rappresenta una chiave di lettura della sua storia personale ed influisce sulle sue scelte e sui suoi
comportamenti; influisce sulla percezione di s¢, sulla fiducia nelle proprie forze e capacita, sulla stima
degli adulti e dei compagni, sul tipo di rapporto instaurato con gli insegnanti, sulle scelte contingenti
¢ su quelle piu durature, sulle scelte lavorative e/o sul proseguimento degli studi.

Cio fa emergere con nitidezza la rilevanza di una necessaria attenzione al metodo, nella creazione di
un percorso che sappia dar valore alla persona in contesto. Lo strumento individuato deve essere in
grado di favorire I’attivazione di un processo diagnostico e prognostico a sostegno non solo della
riuscita scolastica, quanto del piti ampio progetto di vita.

I Collegio approva all’ unanimita.

Si passa quindi alla delibera di definizione dei criteri di assegnazione del credito scolastico.

11 Collegio, all’unanimita, delibera che il credito scolastico:

1. é attribuito in relazione alla media dei voti conseguiti in sede di scrutinio finale,

2. & individuato nell’ambito delle bande di oscillazione indicate nelle tabelle ministeriali,

3. va espresso in numero intero ¢ deve tenere in considerazione, oltre la media dei voti, anche
lassiduita della frequenza scolastica, I’interesse e I'impegno nella partecipazione al dialogo
educativo e alle attivitd complementari ed integrative ed eventuali crediti formativi.

Sara assegnato un punto di credito scolastico nell” ambito della banda di oscillazione agli alunni che:
- avranno riportato in sede di scrutinio finale una media dei voti con parte decimale pari o
superiore a 0,5 all’ interno della banda di oscillazione prevista

- avranno partecipato con continuita ed impegno alla attivita didattica a distanza.

- avranno partecipato proficuamente all’ insegnamento di Religione cattolica.

Per I’ assegnazione del voto di comportamento il collegio dei docenti, considerato che negli scrutini
finali attribuzione del voto di comportamento costituird elemento essenziale per 1’ attribuzione del
credito scolastico, in quanto fard media con gli altri voti, cosi come previsto dal DPR n. 22 giugno
2009, n. 122, ritenuto necessario modificare e integrare i criteri gia deliberati, in considerazione
della prolungata sospensione delle lezioni all’ unanimitd dei presenti approva i seguenti criteri
indicativi per i consigli di classe, al fine di uniformare e di fornire un utile strumento di valutazione
ai consigli di classe, che restano sovrani, cosi come previsto dalla norma, nell’ attribuzione del voto
di condotta.

INDICATORI YOTO

Comportamento | - Pieno rispetto del regolamento d’Istitutoj10
- Attenzione e disponibilita verso gli altri

- Ruolo propositivo all’interno della classe e funzione di leader positivo
- Si ¢ distinto in qualche episodio 0 comportamento esemplare

Partecipazione | - Vivo interesse e partecipazione con interventi pertinenti e personali
- Assolvimento completo ¢ puntuale dei doveri scolastici

Frequenza - Frequenza assidua
- Ruolo positivo e collaborativo nel gruppo classe9

Comportamento | - Pieno rispetto del regolamento d’istituto
- Equilibrio nei rapporti interpersonali

Partecipazione | -  Vivo interesse €  partecipazione costante  alle  lezioni

- Regolare assolvimento nelle consegne scolastiche




Frequenza - Frequenza regolare o assenze sporadiche, rari ritardi
- Rispetto delle norme fondamentali del regolamento d'Istituto8
Comportamento | -  Ruolo  collaborativo  al  funzionamento  del gruppo  classe
- Correttezza nei rapporti interpersonali
Partecipazione | -  Aftenzione e partecipazione costante  al dialogo  educativo
- Assolvimento abbastanza regolare nelle consegne scolastiche
Frequenza - Alcune assenze e ritardi
Comportamento | - Episodi non gravi di mancato rispetto  del regolamento scolasticol7
- Rapporti sufficientemente collaborativi
- Rapporti interpersonali non sempre corretti
Partecipazione | - Partecipazione discontinua all’attivita didattical
- Interesse selettivo
- Scarsa puntualita nelle consegne scolastiche
Frequenza - Ricorrentt assenze e ritardi
Comportamento | - Episodi ripetuti di mancato rispetto del regolamento scolastico in assenza di6
ravvedimento
- Comportamenti soggetti a sanzioni disciplinari con ammonizione del
Dirigente ~ Scolastico o  sospensione da 1 a 15 giorni.
- Comportamento scorretto nel rapporto con insegnanti, compagni, personale dellal
scuola
- danni arrecati volontariamente alle persone, alle cose
Partecipazione | - Scarsa partecipazione alle lezioni e disturbo condizionante lo
svolgimento delle attivita didattiche
- Ripetute manifestazioni di disinteresse per le attivita scolastiche
Frequenza - Frequenti assenze e ripetuti ritardi
Comportamento | - Gravi episodi contrari alle indicazioni contenute nel Regolamento 5
d’Istituto e nel patto di corresponsabilita, che hanno dato Iuogo a
sanzioni disciplinari con sospensione superiore ai 15 gg. (di competenza
del Consiglio d’Istituto): condizione necessarig
- Continue e reiterate mancanze del rispetto del regolamento scolastico
- Gravi episodi:
a) lesivi della dignith di compagni, docenti, personale della scuola,
b) con pericolo per Pincolumita delle persone,
c) caratterizzati da violenza grave con elevato allarme sociale (reati)
- Funzione negativa nel gruppo classe
Partecipazione | - Completo disinteresse al dialogo educativo
- Mancato assolvimento delle consegne scolastiche
Frequenza - Numerose assenze e ripetuti ritardi

4. Deroghe requisito frequenza di cui all’art.14, ¢.7 DPR 122/09, con riferimento a specifiche
situazioni dovute all’emergenza pandemica;

Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente le lezioni e ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio, nel rispetto delle norme contenute nel regolamento d’istituto.
In base all’articolo 14, comma 7, del Regolamento di coordinamento delle norme per la valutazione
degli alunni di cui al DPR 22 giugno 2009, n. 122. & previsto che ... ai Jini della validita dell'anno
scolastico, compreso quello relativo all 'ultimo anno di corso, per procedere alla valutazione finale
di ciascuno studente, & richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell'orario annuale
personalizzato”] Si precisa che sia ’art. 2, comma 10, che Iart. 14, comma 7, del ¢.P.R. 122/2009
prevedono esplicitamente, come base di riferimento per la determinazione del limite minimo di




presenza, il monte ore annuale delle lezioni, che consiste nell’orario complessivo di tuite le discipline
e non nella quota oraria annuale di ciascuna disciplina, assumendo come orario di riferimento quello
curricolare e obbligatorio.
Gli studenti che superassero tale limite per ragioni gravi, documentate e certificate, potranno essere
ugualmente scrutinati a condizione che:
a) almeno i 3/4 dei giorni di assenza siano dovuti a ragioni gravi, documentate e certificate;
b) 1 singoli docenti, in sede di scrutinio, dichiarino di avere comungue elementi sufficienti per
procedere ad una valutazione, anche in deroga ai criteri fissati dal collegio docenti .
Saranno considerate “ragiont gravi, documentate e certificate™:

» Permanenza in ospedale, in altri luoghi di cura o in casa per cause di malattia debitamente
documentate

*  Specifiche sitnazioni dovute all’emergenza pandemica

* Donazioni di sangue.

* Partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal
C.ON.IL.

* Adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il
sabato come giorno di riposo.

* Permessi di uscita anticipata legati a problemi di trasporto per alunni disagiati { entroterra).

* Gravi motivi di famiglia ( debitamente documentati e vagliati dal C.d.C) che impediscono la
frequenza scolastica in uno o piu periodi dell’anno.,

5. Valutazione Educazione civica

In sede di scrutinio il docente coordinatore dell’insegnamento formula la proposta di valutazione,
acquisendo elementi conoscitivi dai docenti del Consiglio di Classe cui ¢ affidato I’insegnamento
dell’Educazione Civica. Tali elementi conoscitivi sono raccolti dall’intero Consiglio di Classe nella
realizzazione di percorsi interdisciplinari. La valutazione deve essere coerente con le competenze,
abilita e conoscenze indicate nella programmazione per 1’insegnamento dell’Educazione Civica e
affrontate durante 1attivita didattica. I docenti della classe e il Consiglio di Classe possono avvalersi
di strumenti condivisi, quali rubriche e griglic di osservazione, che possono essere applicati ai
percorsi interdisciplinari, finalizzati a rendere conto del conseguimento da parte degli alunni delle
conoscenze e abilita e del progressivo sviluppo delle competenze previste nella sezione del curricolo
dedicata all’Educazione Civica.

6. Libri di testo a.5,2023-24;
Per anno scolastico 2022/2023 Ie indicazioni relative all’adozione dei libri di testo sono impartite
con la nota n. nota n. 8993 del 13.03.2023..
I dipartimenti e i consigli di classe nelle riunioni gia programmate e svolte per le adozioni dei libri di
testo sono stati invitati ad effettuare una scrupolosa verifica in ordine ai testi attualmente in uso, al
fine di individuare quelli che devono essere confermati e quelli che necessariamente devono essere
sostituiti, I1 D.S. propone a questo punto al Collegio la verifica e la ratifica di quanto gia proposto dai
Dipartimenti ¢ dat Consigli di classe. Il Collegio , dopo attenta verifica, ratifica all’unanimita le
adozioni proposte dai Dipartimenti e dai Consigli di Classe.

7. Documenti Consigli di classe quinte
Il D.S. ricorda che alla base dei documenti relativi agli Esami di Stato le linee seguite ed adottate
sono quelle tradizionali, ovvero quelie gia adottate ed approvate negli anni trascorsi con riferimenti
ai vari percorsi formativi individuali e attuati, alla programmazione e ai piani di lavoro personalizzati
non solo per i contenuti culturali degli alunni, ma anche per novitd ed eccezionalitd di eventi, I
documenti, gia approvati dai Consigli di classe, sono stati gia pubblicati sul sito web della scuola. It
D.S. propone a questo punto al Collegio la verifica e la ratifica dei Documenti gia deliberati dai



Consigli di classe. Il Collegio , dopo attenta verifica, ratifica all’unanimita i Documenti gia deliberati
dai Consigli di classe

8. Calendario Esami preliminari di Stato candidati esterni
Sempre la prof.ssa Mangino illustra ai docenti il calendario per ghi esami preliminari candidati
esterni all’Esame di Stato. Il Collegio ne prende atto,
Alle ore 20,00, non essendovi null’altro da discutere, la seduta & tolta.

Del che ¢ verbale.
Il segretario
Antonietta Serino
11 Dirigente scolastico
Giuseppe Santangelo
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